Esp. Eng.° Marcos de Sousa Sabino

Apresentagao:

Viso exercer um trabalho objetivo e gerador de resultados, que contribua para o desenvolvimento
continuo da organizagao, alinhado a sua Missao, Viséo e Valores.

Entre meus pontos fortes encontram-se: comunicacgao, responsabilidade, proatividade, persuasao,
negociagao, dedicac&o ao trabalho, adaptabilidade, bom relacionamento interpessoal, capacidade
técnica em execucéo de projetos, capacidade de apresentar solugées, confiabilidade e dinamismo.

Formagao:

Bacharel em Engenharia Civil na Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL — 2013.
Completo.

MBA em Projeto, Execugao e Controle de Estruturas e Fundag¢des no IPOG —2014. Completo.

Cursos Complementares

- Curso de Certificagdo de Administradores para Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista
do Estado de Santa Catarina — ENA — 2020 B e 2021 A;

- Curso Sistema de Gestéo de Processos Eletrénicos - SGP-e — ENA — 2020 A,

- Curso Quvidoria Geral da Unidao — ENA — 2019 B e 2020 A;

- Curso NR-18 — Condigbes e meio ambiente de trabalho na indistria da construgéo — Plena — 2018
B;

- Curso NR-35 — Trabalho em altura — Plena — 2018 B;

- Curso CIPA — SESI — 2017 B;

- Curso Melhoria do desempenho industrial = SENAI — 2017 B;

- Curso NR-18 - Condi¢des e meio ambiente de trabalho na industria da construgéo — SESI — 2015
A

- Curso EPI — Equipamentes de protegéao individual — SESI| — 2014 B,

- Curso Protecao auditiva — SESI — 2014 A;

- Capacitagéo NBR ISO 9001 — Carol Winckler consultora — 2014 A,

- Curso NR-35 - Trabalho em altura — Inovarum — 2014 A;

- Curso de Gerenciamento de ndo conformidades — Unisul — 2013 B;

Informagdes adicionais:

- Carteira de motorista A/B;

- Conhecimento em Softwares na area de engenharia, como CAD,;

- Capacidade para leitura e interpretagéo de projetos;

- Disponibilidade para viagem e para trocar de cidade;

- Conhecimento em Normas Técnicas como: NR 06, NR 18 e NR 3%;
- Conhecimento em Topografia,

- Conhecimento e experiéncia de execugéo de Saneamento Basico;

- Experiéncia em planejamento e gestéo de obras;

- Conhecimento tedrico e pratico da Lei 13.303/2016 (lei das estatais).

Experiéncia Profissional:

SCPAR Participacdes & Parcerias S.A,
- Secretario Executivo de Assuntos Institucionais — Desde 14/01/2019 até 20/12/2023
(Florianépolis, SC).



Suplente do Comité de Elegibilidade;

Ouvidor da SCPAR Holding;

Representag&o em Agendas Institucionais;

Elaboracéo de Projetos a Plataformas de Captag&o de Recursos;

Coordenagao de Servigos Terceirizados;

Assessoria de Comunicacg&o junto ao Dpto Juridico;

Elaboragéo de Termos de Referéncia para contratagdes e aquisigdes;

Elaboracg&o de Projetos Executivos;

Planejamento, acompanhamento, crganizag&o, orientagéo e instrucéo dos processos de
aquisi¢tes e contratagbes.

—Diretor Técnice - Desds 23/11/2021 ate11/01/2024(Flor|anopolls SC).

Suplente do Conselheiro Fiscal — Desde 27/07/2020 até 11/01/2024;
Planejamento e supervis&o das atividades de engenharia da empresa;
Coordenagcéo financeira junto ao Diretor Presidente;

Representac&o em agendas institucionais;

Assessoria de comunicagao;

Elaboracéo de Termos de Referéncia para contratagdes e aquisigoes;
Acompanhamento e fiscalizag&o dos projetos executivos;

= Conselheiro Fiscal — Desde 27/09/2019 a 28/10/2020 (Florlanopolls SC).

Fiscalizag&o dos atos dos administradores em seus deveres legais e estatutarios;
Sugestdes sobre o relatério anual da administragéo;

Analise do balancete e demais demonstragdes financeiras elaboradas pela sociedade;
Fiscalizag&o das demonstragdes financeiras do exercicio social.
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— Conselheiro Fiscal — Desde 27/09/2019 a 25/01/2021 (Florianépolis, SC).

Fiscalizag&o dos atos dos administradores em seus deveres legais e estatutarios;
Sugestdes sobre o relatdrio anual da administragéo;

Analise do balancete e demais demonstragées financeiras elaboradas pela sociedade;
Fiscalizagéo das demonstragdes financeiras do exercicio social.

— Conselheiro Fiscal — Desde 27/09/2019 a 25/01/2021 (Florianopolis, SC).

Fiscalizag&o dos atos dos administradores em seus deveres legais e estatutarios;
Sugestdes sobre o relatério anual da administragao;

Analise do balancete e demais demonstragées financeiras elaboradas pela sociedade;
Fiscalizagé&o das demonstragdes financeiras do exercicio social.

SAPIENS PARQUE S.A,
— Conselheiro de Administragéo — Desde 17/06/2019 a 09/06/2021 (Florianopolis, SC).

Participagéo de Reunides de CONSAD para deliberagdes de atos da CIA;

Sugestdes sobre o relatério anual da administragéo;

Analise do balancete e demais demonstragées financeiras elaboradas pela sociedade;
Fiscalizag&o das demonstragdes financeiras do exercicio social.



SAPIENS PARQUE SA,
— Difetor Presidente — Desde 20/10/2019 a 08/03/2021 (Florianépolis, SC).

Planejamento e Supervisao das Atividades da empresa junto a Diretoria Executiva;
Coordenagéo financeira;

Representag&o em agendas institucionais;

Comunicagdo com entidades empresariais e imprensa,;

Acompanhamento e fiscalizag&o dos projetos executivos;

Neovare Empreendimentos,
— Engenheiro — Desde Setembro de 2014 a Janeire de 2019 (Tubarao, SC)

Leitura e interpretacéo de projetos de engenharia;
Realizacac de orgamentos de materiais e servigos;
Execucéo de projetos;

Geréncia de pessoal no canteiro de obras;
Planejamento e Controle de cronogramas de obras;
Gestao de material,

Controle tecnologico de insumos;

Vistoria de cumprimento de normas técnicas;

Qutras informagtes: Responsavel pela execug&o de obras verticais, obras de arte e terraplanagem.
Conhecimento avangado em execucg&o de loteamentos com expertise em Saneamento Basico.

Novare Empreendimentos.
— Comprador — Desde Maio de 2013 a Setembro de 2014. (Tubar&o, SC)

¢ Realizar orgamentos de matérias internos e externos para manutengéo das obras;

e Auxiliar no planejamento, programacéo e execucgdo de auditorias internas e externas,;

« Distribuir, revisar e controlar os documentos e procedimentos normativos do Sistema de Gestao
Corporativo;

« Elaborar, incluir e acompanhar n&o conformidades e planos de ag&o no sistema, juntamente

com as areas.

Elaborar e controlar orgamente anual e mensal, acompanhar os indicadores da area.

Manter contato com fornecedores de servigos para alinhamento de atividades;

Alimentar e criar planilhas em Excel;

Comprar materiais do Sistema de Gestao Corporativo;

Controlar plano de calibrag&o, além de recolher e encaminhar equipamentos para fornecedor;

Organizar todas as atividades relativas ao Programa 5S;

Controlar notas fiscais;

Ca e V | je Tubars
— Oficial de Gabinete — Desde Fevereiro de 2013 a Julho de 2013. (Tubaréo, SC)

Realizar atividades administrativas do departamento;

Elaborar relatéric de atividades e financeiro mensal;

Elaborar propostas;

Elaborar solicitagac de contratos;

Elaboracg&o e controle de orgamento;

Controlar orgamento mensal,

Acompanhar e justificar banco de horas dos colaboradores;

Solicitar diariamente material utilizado na manutengao do departamento;
Elaborar e digitar cartas e memorandos internos efou externos;

Emitir relatorio de solicitagéoe, despesas e projetos de viagens;

Atender a demanda enviada de outros setores (legislativo e executivo).



Concessionaria Hyundai
— Garantista e Almoxarifado — Desde Marco de 2010 a Maio de 2012. (Criciima, 8C)

Analise de produtos/itens mecénicos, elétricos ou estéticos com queixas de defeitos;
Elaborar e acompanhar Processo de Auditoria de Garantia;

Controle de reembolso de garantia;

Recebimento de mercadorias;

Armazenagem de mercadorias;

Identificacao de materiais;

Inventario, controle e conservagéo de estoque.

Borges e Borba Oficina Mecanica Ltda ME
— Assistente Escritério e Oficina — Desde Maio de 2006 a Agosto de 2009. (Criciima, SC)

Transportes de documentos, correspondéncias e demais objetos para empresa;
Servigos bancérios e de correio, depositande ou apanhando materiais;

Auxilic nas atividades administrativas e financeiras;

Auxilio nas vendas de equipamentos veicular,;

Auxilic nas instalagfes de equipamentos veicular;
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