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POLITICA DE DOACOES E CONTRIBUICOES
DA AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A.

CAPITULO | - DISPOSICOES INICIAIS

1. Fica instituida a Politica de Doagdes e Contribui¢cdes da Autoridade Portuaria
de Santos S.A. (“Santos Port Authority”, “SPA” ou “Companhia”) como parte
integrante do conjunto de instrumentos de governanca e de gestdo que suportam a
concepgao, implementagdao e melhoria continua na estrutura organizacional da

Companhia.
SECAO | — OBJETIVOS DA POLITICA

2. A presente Politica de Doacdes e Contribuicdes (“Politica”) tem como
finalidade estabelecer os principios e diretrizes que orientam a realizacdo e o
recebimento de Doacgdes e Contribuicdes, visando a garantir o mais elevado padrao
de transparéncia, integridade e legalidade, prevenindo a ocorréncia de atos ilicitos em
decorréncia da utilizacdo de recursos de terceiros ou repasse de recursos da

Companhia.

3. N3o estdo abrangidas pelo escopo da presente Politica atividades que a SPA
realiza relacionadas a condicionantes sociais e ambientais, investimentos e acdes
empreendidas nos campos social e ambiental, decorrentes de exigéncia legal para
viabilizacdo de projetos, obras, execucdo de investimentos, ou quaisquer
empreendimentos necessdrios a consecucao do seu objeto social, que geram

impactos socioambientais.

4, Contribuicdes ou Doagdes de bens, servigcos ou recursos financeiros a pessoas
juridicas (publicas ou privadas) podem, em algumas circunstancias, ocasionar

reivindicacOes ou percepcgdes de que tenha ocorrido um suborno ou concessao de
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vantagens indevidas, bem como caracterizar uma situacdo de conflito de interesse
real ou potencial. Portanto, é essencial que todos os abrangidos por esta Politica
observem seus principios e cumpram suas diretrizes, bem como as normas a ela
relacionadas, de forma a resguardar os seus préprios interesses, assim como os da

Companbhia.
SECAO Il - ABRANGENCIA

5. A presente Politica é aplicdvel a todos os membros dos 6rgdos estatutarios e
empregados, independente de cargos ou fungdes exercidas, bem como aos
profissionais que atuem em nome ou beneficio da Companhia, especialmente na
funcdo de representacdo da SPA em associa¢des ou fundacgdes das quais a Companhia
seja membro ou mantenedora, respeitadas as demais normas internas, assim como

legislac®es nacionais e internacionais aplicaveis.

6. Também estdo abrangidos pelas disposicdes desta Politica os terceiros, nos
guais se incluem, sem a estes se limitar, clientes, fornecedores, prestadores de
servicos, agentes intermedidrios e quaisquer partes relacionadas da SPA que
mantenham qualquer relagao juridica, negocial ou institucional com a Companhia, os
guais devem observar e anuir com as disposi¢cdes desta Politica, em conjunto com a
Politica de Integridade, o Cdigo de Etica e o Manual de Conduta da SPA, naquilo que

Ihes for aplicavel.

7. Esta Politica possui cardter corporativo e sua observancia é obrigatdria a
todas as pessoas e entes cuja abrangéncia esta definida acima, de modo que a ndo
observancia desta Politica e de seus desdobramentos normativos implicard, no que
couber, em sanc¢Ges previstas no Regulamento Interno de Pessoal e/ou no Cédigo de

Etica da SPA, além de outras responsabilizacdes eventualmente aplicaveis.
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SECAO Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA

Politica de Contribuicdes e Doagdes tem como fundamentacdo legal e

Estatuto Social da SPA;

Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da SPA (RILC);
Regulamento Interno de Pessoal (RIP) da SPA;

Politica de Competéncias e Algadas Decisérias dos Administradores da SPA;
Cddigo de Conduta da Alta Administracdo Federal;

Lei n? 9.096, de 19 de setembro de 1995, que dispde sobre partidos
politicos e regulamenta os arts. 17 e 14, § 39, inciso V, da Constituicdo
Federal;

Lei n2? 12.846, de 12 de agosto de 2013, que dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de
atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira e Decreto n2
8.420, de 18 de marco de 2015 que regulamenta a referida lei; e

Lei n213.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico
da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016 que

regulamenta a referida lei.

SECAO IV — DEFINICOES

9. Para os fins desta Politica sdo adotadas as seguintes definigdes, que poderao

ser utilizadas no singular ou plural, sem prejuizo de significado aqui atribuido, e que

estdo em conformidade com a legislacdo, com as adaptacdes necessarias a realidade

da SPA:
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Associagoes

POL.GEPEG.GCO.005

DESCRICAO
Entidades Sem Fins Lucrativos caracterizadas pela
unido de pessoas fisicas ou juridicas para realizagao e
consecucdo de objetivos e ideais comuns
relacionados com temas relevantes e que exergam
impacto sobre a sociedade;

Beneficiario

Pessoa juridica recebedora da Doagdo ou
Contribuicdo, sendo vedada a realizacdo pela SPA de
Contribuicdo ou Doacdo para pessoa fisica.

Cédigo de Etica

Documento que estabelece regras sobre os padroes
éticos de comportamento e formas de agir, de acordo
com a missao, os valores e os objetivos da SPA.

Conflito de interesses

Configura-se quando, por conta de um interesse
proprio, um integrante da SPA pode ser influenciado
a agir contra os principios da empresa, tomando uma
decisdo inapropriada ou deixando de cumprir alguma
de suas responsabilidades profissionais. Sao
situacdes em que o julgamento e/ou atitude da
pessoa esteja distorcida em favor de outros
interesses, em detrimento dos interesses da
Companbhia.

CONSAD

Conselho de Administracdo da Companhia, que é o
6rgao de deliberacdo estratégica definidor da
orientacdo geral dos negdcios da SPA.

Contribuicao

Desembolso de carater pecunidrio a quaisquer
organizacdes e entidades para fins de vinculo
associativo;

Corrupgao

Acdo tentada ou consumada, direta ou indireta, que
consiste em autorizar, oferecer, prometer, obter, dar,
solicitar, aceitar, entregar ou receber vantagem
indevida, para si ou para terceiros, de natureza
econdmica ou ndo, envolvendo agentes publicos ou
ndo, com o objetivo de que se pratique, se mantenha,
se retarde ou se deixe de praticar determinado ato.
Também se caracteriza pelo financiamento, custeio,
patrocinio ou qualquer modo de subsidio da pratica
dos atos ilicitos previstos na legislagao vigente,
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DESCRICAO

podendo ser praticada nas seguintes modalidades: a)
passiva: quando praticada por agente publico contra
a administracdo publica em geral, consistindo em
solicitar ou receber, para si ou para outrem, direta ou
indiretamente, ainda que fora da fungao ou antes de
assumi-la, mas em razao dela, vantagem indevida, ou
aceitar promessa de tal vantagem; ou b) ativa:
quando praticada por particular contra a
administracdo publica em geral, consistindo em
oferecer ou prometer vantagem indevida a agente
publico, para determina-lo a praticar, omitir ou
retardar ato de oficio, também sendo o ato ou efeito
de degenerar, seduzir ou ser seduzido por dinheiro,
presentes, entretenimentos ou qualquer beneficio
que leve alguém a se afastar, agir ou deixar de agir de
acordo com a lei, moral, bons costumes e o que é
considerado certo no meio social.

DIREXE

Orgdo executivo de administracdo e representac3o,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da
Companhia em conformidade com a orientagdo geral
tracada pelo Conselho de Administragao.

Doagao

Ato, formalizado por contrato ou ndo, em que o
doador, por liberalidade, transfere do seu patrimoénio
bens ou servicos para Beneficiadrio, que os aceita sem
gue haja pagamento de qualquer contraprestacao. As
DoacbGes podem ocorrer com ou sem Onus ou
encargos presentes ou futuros, que ndo podem ser
caracterizadas como contraprestagdes.

Doagbes com Onus ou
encargo

Espécie de Doacdo em que o Doador impde ao
Beneficidario um encargo ou 6nus, em favor do
Doador, de quaisquer terceiros ou do interesse
publico, vedada a obrigacdo em termos de
contrapartida financeira, e para a qual a Unica sancao
em caso de descumprimento das obrigacOes
decorrentes do 6nus ou encargo € a revogacao da

Doacao.
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DESCRICAO
Espécie de Doagdo simples, de plena liberalidade,
sem qualquer 6nus, condi¢do, encargo.

Doador ou Donatario

Pessoa fisica ou juridica que, por liberalidade, realiza
uma Doacao.

Entidades Governamentais

Pessoas juridicas de direito publico

Entidades Sem Fins
Lucrativos

Sao organizagdes de direito privado, dotadas de
personalidade juridica e que visam a consecucdo de
um objetivo comum a seus membros, objetivo este
que ndo pode ser o lucro.

Fraude

Quaisquer atos ilegais caracterizados por
desonestidade, dissimula¢do ou quebra de confianca.
Esses atos ndo implicam no uso de ameaca de
violéncia ou de forca fisica.

Integridade

Tem como base a honestidade e objetividade,
elevando os padrdes de decéncia e probidade na
gestdo dos recursos publicos e das atividades da
organizacdo, com reflexo tanto nos processos de
tomada de decisdo, quanto na qualidade de seus
relatdrios financeiros e de desempenho.

Manual de Conduta e
Integridade

Constituido de desdobramentos praticos do Cédigo
de Etica da SPA e de outros normativos, e apresenta
as condutas a serem adotadas por todas as pessoas
sujeitas ao Codigo de Etica, orientadas pelos
principios de respeito, de honestidade e de
responsabilidade, dentre outros. Estas condutas
compdem as regras bdsicas para o agir ético.

Terceiro(s)

Fornecedores, prestadores de servicos ou quaisquer
outras pessoas fisicas e juridicas que mantenham
relacdo contratual com a SPA ndo abrangidas pelo
conceito de colaborador.

Onus ou Encargos

Obrigacdo imposta pelo Doador ao Beneficiario,
como condicdo acessoria que direciona ou restringe a
vantagem decorrente da Doacgdo, estabelecendo o
fim a que deve ser aplicado o objeto da Doacdo, ou
impondo uma certa prestagdo, que ndo pode ser
caracterizada com contraprestacao.
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CAPITULO Il - PRINCIiPIOS

Os seguintes principios da presente Politica sdo inegociaveis e impreteriveis

As Doagdes e ContribuigGes realizadas pela SPA devem estar alinhadas as
estratégias e aos valores da Companhia, devendo ser destinadas a
Beneficidrios idoneos e que estejam efetivamente empenhados em promover
ao menos um destes propdsitos: o interesse publico; a mitigacdo dos impactos
da atividade portuaria nas comunidades e regides do Porto Organizado; o
desenvolvimento da atividade portuaria; mitigacdo de situacdes de
calamidade publica, pandemia, caso fortuito e forca maior; a inclusdo social; a
melhoria da qualidade de vida; e, a conservag¢ao ambiental;

As Doagoes recebidas pela SPA devem estar alinhadas a visdao, missao e
valores da Companhia e devem, direta ou indiretamente, contribuir para o
atingimento dos objetivos estratégicos da SPA, no ambito do seu interesse
social;

A Companhia podera realizar Contribuicbes para associacoes e demais
Entidades Sem Fins Lucrativos que atuam na promog¢do de objetivos
alinhados a visdo, missdo, valores e estratégia da SPA, e que fomentam o
desenvolvimento de novas tecnologias, estudos, praticas de gestdo,
sustentabilidade empresarial, social e ambiental, ou que exercam papéis
importantes em temas relacionados a consecucdo dos seus objetivos
estratégicos;

A SPA repudia o recebimento ou o oferecimento de Doag¢bes ou
Contribuicoes em troca de qualquer beneficio pessoal ou favorecimento
ilicito ao ofertante ou a terceiros. A realizacdo de Doac¢bes e Contribuicoes
pode ser um ato legitimo para as boas relacbes entre a SPA, entidades, e a
sociedade. Contudo, também pode representar uma oportunidade para a
ocorréncia de fraude e de corrupgdo. Dessa forma, a SPA repudia essa pratica
em troca de qualquer beneficio pessoal ou favorecimento ao ofertante ou a
terceiros;
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V. Zelar pela prevencao e combate de conflito de interesses, fraude e corrupgao
em todas as suas formas, adotando procedimentos de gestao da integridade
na concessdao de Doagdes e Contribuigdes, assegurando que qualquer
transagao deste tipo seja realizada em conformidade com as normas internas
da SPA e a legislacdo vigente;

VI. As Doagdes a Entidades Governamentais devem observar as legislactes
aplicdveis, em conjunto com a Politica de Partes Relacionadas e demais
normativos internos da Companhia, considerando ser a SPA empresa publica,
integrante da Administracao Indireta da Unido que tem como acionista
minoritario o Municipio de Santos; e

VII.  Proibir Doag¢Ges para candidatos e partidos politicos: a SPA reafirma seu
compromisso com a vedacgao legal da possibilidade de Doagdes a candidatos e
partidos politicos por pessoas juridicas, sendo terminantemente proibido que
guaisquer membros dos orgdos estatutdrios e empregados, profissionais que
atuem em nome ou beneficio da Companhia e terceiros realizem Doacdes
desta natureza em nome da SPA.

CAPITULO Ill - DIRETRIZES
SECAO | — DIRETRIZES GERAIS
11. O processo para as Doag¢des e Contribuicdes pela SPA devera ser realizado
com o mais elevado padrdo de transparéncia, integridade e legalidade e obedecera as
seguintes diretrizes gerais:
I A SPA ndo realizard Doagdes ou Contribuicdes:

a) Quando o potencial Beneficidrio eleito para recebimento de Doagdo ou
Contribuicao for indicado por qualquer pessoa fisica ou juridica que possua
qgualquer relagdo comercial, aciondaria ou pessoal com a SPA;

b) Quando tenha o intuito de influenciar decisGes de negdcios ou atender
a beneficios pessoais, diretos ou indiretos, de qualquer natureza;

¢) Quando forem de natureza religiosa ou politica;
d) Que violem as leis;
e) Que estimulem a pornografia ou a exploragao infantil;

10
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f) Que estimulem a violéncia ou o uso de tabaco, alcool, drogas ou
substancias ilicitas;

g) Que sejam ligados a jogos de azar ou sejam de carater especulativo;
h) Que tenham como Beneficidrios pessoas fisicas;

i) Que os pagamentos sejam realizados através de dinheiro em espécie
ou por meio de depdsito em conta corrente de pessoa fisica;

j) Que estejam ligados a algum tipo de risco a vida ou ao meio ambiente;
e

k) Que ndo estejam alinhados com a cultura corporativa da SPA.

Il. A SPA considera impedidos de serem Beneficidrios de Doacgles e
Contribuicdes realizadas pela Companhia, ou de serem Doadores de bens e
servicos a SPA, aqueles que:

a) Estejam inadimplentes com encargos de Doagbes e ContribuicGes
anteriores;

b) Tenham envolvimento com fraude e/ou corrupgdo, relacionada ao
descumprimento da legislacao e regulamentacgao de anticorrupc¢ao;

c) Sejam declarados inidéneos;
d) Estejam impedidos de contratar com a administra¢do publica; e

e) Possuam condenacdo definitiva pela pratica de atos contra a
administracdo publica, nacional ou estrangeira, nos termos do disposto na
Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Il. A realizacdo e/ou recebimento de Doacdes e Contribuicdes pela SPA deverdo
respeitar as alcadas e competéncias das instancias decisérias de acordo com
os limites estabelecidos pelo Estatuto Social e pela Politica de Competéncias
e Alcadas Decisérias dos Administradores da SPA;

V. A realizacdo de Doacdes e Contribuicdes pela SPA deve ser precedida de
verificacdo quanto a disponibilidade orcamentaria;

11
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A realizacdo de Doacbes e Contribuicdes pela SPA ou o recebimento de
Doagdes pela Companhia devem ser registradas contabilmente de forma
correta e adequada;

Qualquer integrante da SPA que mantenha ou manteve qualquer tipo de
vinculo com potencial Beneficidario de Doagdao, como sindicatos ou
associacOes de classe ou que se enquadre em qualquer situacdo de potencial
conflito de interesse, deve observar a Politica de Transacdo com Partes
Relacionadas, Politica de Integridade, o Cédigo de Etica e o Manual de
Conduta da SPA, antes de realizar qualquer Doagao ou Contribui¢do e abster-
se de envolvimento no processo de decisdao sobre Doag¢ao ou Contribuicao
gue venha a ser realizada pela SPA;

Qualquer Doa¢ao ou Contribuicdo em que a SPA seja parte deve ser
formalizada por instrumento contratual, contendo a clausula padrdo
anticorrupcao da SPA, conforme aprovada pelo Conselho de Administracao
da Companhia;

A SPA deve publicar em seu site anualmente as informagdes referentes a
todas as Doacdes e Contribuicdes efetivadas no periodo;

A SPA deve implementar e manter sempre atualizado, normativo interno que
disponha sobre os documentos minimos, procedimentos e aspectos praticos
necessarios a instrucdo e aprovacao de Doagdes e Contribuicdes, em
observancia a presente Politica; e

A SPA veda a aceitacdo ou oferecimento por qualquer integrante da
Companhia de brindes, presentes e cortesias que estejam fora dos requisitos
descritos no Cédigo de Etica e Manual de Conduta da Companhia e nos
demais normativos internos que tratam de Recebimento de Presentes e
Brindes, sendo que o recebimento ou oferecimento destes pelos integrantes
da SPA nao se caracteriza como Doag¢ado, nos termos desta Politica.

SECAO Il — DIRETRIZES PARA DOACAO PELA SPA

As Doacoes realizadas pela SPA sdo permitidas apenas a pessoas juridicas e

exclusivamente para fins previstos nessa Politica e devem ser precedidas de avaliacao

guanto a sua oportunidade e conveniéncia socioecondmica, bem como acerca da

12
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possibilidade de escolha de formas de cessdo ou alienacdo diversas, conforme

estabelecido na legislacdo vigente.

13. Doacgdes em dinheiro, seja a pessoas fisicas ou juridicas, sdo proibidas pela
SPA, com excegao as Doagdes a pessoas juridicas realizadas por meio de depdsito
bancario em conta de titularidade do Beneficiario, em decorréncia de situacées de
calamidade publica, pandemia, caso fortuito e forca maior, desde que a destinagdo

final seja comprovadamente vinculada ao interesse, direto ou indireto, da SPA.

14. No caso de Doac¢do de bens e/ou insumos a ser realizada pela SPA em
situacGes de emergéncia, decorrentes de eventos de calamidade publica, pandemia,
caso fortuito e forca maior, a Companhia podera, caso necessario, realizar
contratacdes emergenciais, cujo processo de contratacdo interna deverd seguir o

regramento disposto no RILC.
SECAO Il — DIRETRIZES PARA RECEBIMENTO DE DOACOES

15. A SPA podera receber Doacbes de pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado, com ou sem Onus ou encargos, de bens mdveis ou imdveis,
servicos, projetos de engenharia, projetos em geral e obras com o intuito de prover
solucdes e/ou inovagdes e/ou auxiliar a consecuc¢do do objeto social da SPA, ao Porto

de Santos e a sociedade.

16. O recebimento de Doagao de bens mdveis ou de servigos que envolvam a
utilizacdo de sistemas ou de solugdes de tecnologia da informacdo e comunicacdo
observard as diretrizes estabelecidas na Politica Nacional de Seguranca da Informacao,
de que trata o Decreto n2 9.637, de 26 de dezembro de 2018, com vistas a assegurar
a disponibilidade, a integridade, a confidencialidade e a autenticidade da informacao

no nivel nacional.

17. O recebimento de Doagdes deve buscar, sempre que possivel, a ampliacdo

da relagdo com entidades e startups que visem o interesse publico e/ou o exercicio do

13
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empreendedorismo inovador, observados os principios que regem a administracao

publica.

18. O recebimento de Doacdes serd realizado por meio dos seguintes
procedimentos, que devem se regrados internamente nos termos da Diretriz IX, da

Secdo |, deste Capitulo IlI:

I Chamamento publico: quando a SPA convoca o setor privado a doar um bem
0u servigo; ou

. Manifestagao de interesse: quando a intencao de promover a Doagdo parte
do Doador e poderd ser realizada, a qualquer tempo, mediante

encaminhamento de oficio formalizado a Companhia.
19. Os recebimentos de Doac¢des deverao ser formalizados:

I No caso de Doagdo com Onus ou encargo, por meio de Contrato de Doacdo;

. No caso de Doagdao sem encargos, por meio de Termo de Doac¢do ou de
Declaragao firmada pelo Doador, na hipétese de o valor correspondente da
Doacdo estar dentro dos limites de alcada da Direxe para recebimento de
doagdes sem encargos, conforme estabelecido na Politica de Competéncias

e Alcadas Decisérias dos Administradores da SPA.
SECAO IV — DIRETRIZES PARA CONTRIBUICOES

20. As Contribuigdes a associacdes devem ser formalizadas mediante Termo de
Associagdao ou Contrato, no qual devem constar os valores e as condi¢des para a

celebracao e manutencao dos referidos vinculos.

CAPITULO IV — RESPONSABILIDADES

21. No ambito da presente Politica, as instancias e unidades de gestdo abaixo
elencadas sdo responsdveis, além das suas respectivas atribuicGes previstas no

Estatuto Social, Regimento Interno préprio ou Regimento Interno da Companhia, por:

14
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Conselho de Administragdo — CONSAD: aprovar a presente Politica, bem como
deliberar as propostas de realizagdo de Doagdes e Contribui¢cdes e
recebimento de Doag¢des pela SPA que se enquadram dentro da sua algada de

competéncia decisoria;

Diretoria Executiva — DIREXE: assegurar a adocdo das acOes necessdrias a
efetiva implementacdo desta Politica na conduc¢do dos negdcios da SPA, bem
como deliberar as propostas de realizacdo de Doacbes e Contribuicoes e
recebimento de Doag¢des pela SPA que se enquadram dentro da sua algada de

competéncia decisoria;

Auditoria Interna: realizar auditorias, por amostragem, dos processos
administrativos de realizacdo ou recebimento de Doacdes ou Contribuicdes, e
encaminhar eventuais achados as instancias competentes, quando houver

indicios suficientes de fraudes ou de ilegalidades;

Comissdo de Etica: avaliar e prevenir situacdes de conflitos de interesses, no
ambito desta Politica, orientando os empregados da SPA em eventuais

consultas acerca do tema;

Superintendéncia de Governanga, Riscos e Compliance: promover a
implementacdo, divulgacdo, acompanhamento e avaliacdo desta Politica e

sugerir sua revisao periodica ou extraordindria, quando necessario;

Geréncia de Compliance: Verificar a conformidade das Doagles e
Contribui¢cdes com os instrumentos de integridade da Companhia, e realizar a
pesquisa reputacional de todas as pessoas juridicas que forem Beneficiarios ou
Doadores, bem como de seus respectivos sécios e administradores, com o
intuito de avaliar os seus antecedentes, reputacdo, histérico de envolvimentos
em noticias desabonadoras, dentre outros pontos, e questdes relacionadas a

imagem e reputagao para, em seguida, emitir parecer indicando a inexisténcia
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ou ndo de riscos de integridade a SPA, em virtude da continuidade do processo

de Doagdo ou Contribuicdo;

Superintendéncia Juridica: Analisar, em observancia a legislacdo, a esta
Politica e demais normativos aplicaveis, a documenta¢ao necessaria para
formalizacdo de Doacgdes e ContribuicOes, visando a resguardar a legalidade e
os interesses da SPA, podendo, para tanto, requisitar e exigir informacgoes e
documentos adicionais, garantindo que os instrumentos que formalizem os
processos de Doagao e Contribui¢cdes contenham informagdes detalhadas dos
objetivos, responsabilidade entre as partes, valores envolvidos, prazo, forma
de celebracdo e metodologia de afericdo do cumprimento dos objetivos, e
cldusulas de san¢do e anticorrupcdo, emitindo parecer, ao final da andlise, com
recomendagdo quanto ao prosseguimento ou ndao do processo de Doagao ou

Contribuicao;

Geréncia de Ouvidoria: receber, cadastrar e analisar pedidos de informacdes,
denuncias, elogios, reclamacdes, solicitacGes, sugestdes com relacdo ao tema
desta Politica, além de auxiliar na prevencdo, deteccdo, transparéncia e
resolucao de possiveis irregularidades apontadas na execuc¢do das Doagdes e

Contribuig¢des firmadas pela SPA;

Unidades de Gestdo: analisar as Contribuicdes ou Doac¢Ges a serem realizadas
ou recebidas pela SPA, cujos temas sejam correlatos as suas competéncias e
atribuicdes, avaliando e instruindo as instancias decisérias da Companhia
guanto ao cabimento, conveniéncia e oportunidade; e gerenciar o
cumprimento dos objetos e compromissos estabelecidos nas Doacdes e

Contribuicdes aprovadas pelas instancias decisorias da SPA;

Geréncia de Controladoria e Orgamento: verificar disponibilidade

or¢amentdria para a realizagao de Doagdes e Contribuigdes; e
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Xl. Geréncia de Contabilidade: promover o registro contdbil das Doacdes e

Contribuicdes, bem como da realizagdao ou recebimento de Doagdes pela SPA.

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS

22. Os casos omissos, excegdes, bem como os ajustes na presente Politica devem

ser submetidos a aprovacdao do CONSAD.

23. As disposicGes desta Politica devem ser interpretadas em conjunto com os
demais normativos internos da Companhia, em especial, com a Politica de
Integridade, Politica de Competéncias e Algadas Decisérias dos Administradores,

Cédigo de Etica e o Manual de Conduta da SPA.

24, Esta Politica pode ser desdobrada em outros documentos normativos

especificos, sempre alinhados aos principios e diretrizes aqui estabelecidos.

25. Esta Politica devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada pelo

Conselho de Administragao.

26. Esta Politica de DoacgGes e Contribuicdes entra em vigor apds aprovacao do

CONSAD.

* %k % %k
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INFORMAGOES DE CONTROLE

TiTULO
POLITICA DE CONTRIBUICOES E DOAGOES

VERSAO
0.0.1

UNIDADE GESTORA DO DOCUMENTO
GERENCIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA CORPORATIVA

ALTERACOES EM RELAGCAO A VERSAO ANTERIOR
PRIMEIRA VERSAO

RELAGAO COM OUTROS NORMATIVOS INTERNOS

ESTATUTO SOCIAL

REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS (RILC)

REGULAMENTO INTERNO DE PESSOAL (RIP)

POLITICA DE COMPETENCIAS E ALCADAS DECISORIAS DOS ADMINISTRADORES
CODIGO DE ETICA

CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

NORMATIVOS REVOGADOS
N/A

INSTANCIA DE APROVACAO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA SPA, 6132 REUNIAO REALIZADA EM 22/04/2021,
POR MEIO DA DELIBERACAO CONSAD N2 047.2021
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