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POLITICA DE SUSTENTABILIDADE
DA AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A.

CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

1. Fica instituida a Politica de Sustentabilidade da Autoridade Portuaria de
Santos S.A. (“Santos Port Authority”, “SPA” ou “Companhia”) como parte integrante
do conjunto de instrumentos de governanca e de gestdao que suportam a concepc¢ao,

implementagao e melhoria continua na estrutura organizacional da Companhia.
SECAO | - OBJETIVOS DA POLITICA

2. A presente Politica de Sustentabilidade (“Politica”) tem por objetivo nortear
as acoes da Companhia no alcance do desenvolvimento sustentdvel das suas

atividades, seguindo os aspectos de governanc¢a ambiental, social e corporativa.
SECAO Il - ABRANGENCIA

3. A Politica de Sustentabilidade aplica-se a todos os funciondrios diretos da SPA
e terceirizados, devendo seus principios serem divulgados por meio do Anexo | deste

documento.
SECAO Ill - FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA
4, A Politica de Sustentabilidade tem como fundamentacao legal e normativa:
l. Estatuto Social da SPA;
. Regulamento Interno de Pessoal (RIP) da SPA;

. Norma NBR ISO 14001:2015, norma que especifica os requisitos para a
implementagao de um sistema de gestao ambiental que possibilita que a

organizacdo desenvolva praticas sustentaveis em suas atividades;
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IV. Resolugdao Conama n2 306/2002, que trata da avaliacdo de sistemas de
gestdao e controle ambiental nos portos organizados e instalagdes

portuarias; e

V. Mapa Estratégico da SPA e, em especial os objetivos estratégicos
relacionados a sustentabilidade ambiental e a cultura de governanca,
integridade e transparéncia, bem como a rela¢do existente entre estes

objetivos.
SECAO IV — DEFINICOES

5. Para os fins desta Politica sdo adotadas as seguintes defini¢cdes, que poderao
ser utilizadas no singular ou plural, sem prejuizo de significado aqui atribuido, e que
estdo em conformidade com a legislagdo, com as adaptacdes necessdrias a realidade

da SPA:

I Desenvolvimento Sustentdvel: tipo de desenvolvimento que procura
satisfazer as necessidades da geracdo atual, sem comprometer a
capacidade das geragbes futuras de satisfazerem as suas proéprias

necessidades;

. Fatores ambientais, sociais e de governanca corporativa: referem-se aos
3 (trés) fatores centrais na medicdo da sustentabilidade e do impacto social

de um investimento em uma empresa ou negdcio;

IR Melhoria continua: esfor¢o continuo para melhorar processos, reduzindo
o desperdicio e aumentando a qualidade. Esse esforco continuo gera

vantagem competitiva a Companhia;

IV. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): colecdo de 17 objetivos
globais, estabelecidos pela Assembleia Geral das Na¢Ges Unidas (AGNU)
vinculada a Organizacdo das Nag¢Ges Unidas (ONU), compreendendo os

seguintes temas:
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a. Erradicagdo da pobreza (ODS 1) — Acabar com a pobreza em todas as
suas formas, em todos os lugares;

b. Fome zero e agricultura sustentavel (ODS 2) — Acabar com a fome,
alcancar a seguranca alimentar e melhoria da nutricdo, e promover
agricultura sustentavel;

c. Saude e bem-estar (ODS 3) — Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para todos, em todas as idades;

d. Educacao de qualidade (ODS 4) — Assegurar a educacdo inclusiva,
equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos;

e. lgualdade de género (ODS 5) — Alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e meninas;

f. Agua limpa e saneamento (ODS 6) — Garantir disponibilidade e
manejo sustentavel da dgua e saneamento para todos;

g. Energialimpa e acessivel (ODS 7) — Garantir acesso a energia barata,
confiavel, sustentavel e renovavel para todos;

h. Trabalho decente e crescimento econdmico (ODS 8) — Promover o
crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego
pleno e produtivo, e trabalho decente para todos;

i Inovagao infraestrutura (ODS 9) — Construir infraestrutura resiliente,
promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel, e fomentar a
inovacao;

j- Redugdao das desigualdades (ODS 10) — Reduzir as desigualdades
dentro dos paises e entre eles;

k. Cidades e comunidades sustentaveis (ODS 11) — Tornar as cidades e
os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis;

I.  Consumo e producao responsaveis (ODS 12) — Assegurar padroes de

produgdo e de consumo sustentaveis;
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m. Acdo contra a mudanga global do clima (ODS 13) — Tomar medidas
urgentes para combater a mudancga climatica e seus impactos;

n. Vida na dgua (ODS 14) — Conservagao e uso sustentavel dos oceanos,
dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento
sustentavel;

o. Vida terrestre (ODS 15) — Proteger, recuperar e promover o uso
sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter a degradacdo do
solo e interromper o processo de perda da biodiversidade;

p. Paz, justica e institui¢cdes eficazes (ODS 16) — Promover sociedades
pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis; e

g. Parcerias e meios de implementagao (ODS 17) — Fortalecer os meios
de implementacdo e revitalizar a parceria global para o

desenvolvimento sustentavel.

V. Sistema de Gestdao Ambiental: conjunto de elementos inter-relacionados

6.

ou interativos para estabelecer politicas, objetivos e processos que

permitam avaliar e controlar os impactos ambientais de uma organizacao.

CAPITULO Il - PRINCIPIOS

Os seguintes principios da presente Politica sdo inegociaveis e impreteriveis

a SPA:

Atender integralmente a legislagao vigente e as suas préprias normas;

Proteger o meio ambiente, incluindo a prevencdo da poluicdo em todas as
suas formas, buscando a proteg¢ao da biodiversidade e do ecossistema

portudrio;
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Buscar a melhoria continua do Sistema de Gestao Ambiental e estimular a
inovacdo na busca de oportunidades dignas para o crescimento

sustentavel dos negdcios;

Buscar a exceléncia na prestagcdo de servicos portudrios, com
responsabilidade ambiental e respeito a diversidade e aos direitos

humanos;

Promover agoes de engajamento com os Objetivos de Desenvolvimento

Sustentdavel (ODS) aplicaveis a Companhia; e

Exercer boas praticas de governanga, integridade e transparéncia na
elaboragdo de politicas publicas, atuando na prevencdo de conflitos de
interesse e atos de corrupc¢ao, e exercendo uma gestao eficiente, orientada

por objetivos definidos e resultados mensuraveis.
CAPITULO Il - DIRETRIZES
SECAO | - DIVULGACAO

Para fins de fomento ao cumprimento dos objetivos previstos na Sec¢do | —

Objetivos da Politica do presente documento e de modo a alcancar todos os

funciondrios diretos da SPA e seus terceirizados, seus principios deverao ser

amplamente divulgados em todas as unidades administrativas da Companhia, em

local visivel e em formatacdo adequada a leitura e nos moldes apresentados no Anexo

| desta Politica.

SECAO Il — ADOGAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE EM AQUISICOES DE BENS

8.

E/OU SERVICOS

Quando da elaboracdo de Termos de Referéncia ou Projetos Bdsicos para

abertura de processos licitatorios de contratacdo, devera constar como critério de

sustentabilidade, sem prejuizo a eventuais outros critérios aplicaveis aos servigos, a
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necessidade da futura contratada conhecer e cumprir, no que couber, a presente

Politica de Sustentabilidade da SPA.

9.

CAPITULO IV — RESPONSABILIDADES

No ambito da presente Politica, as instancias e unidades de gestdo abaixo

elencadas sdo responsaveis, além das suas respectivas atribuicdes previstas no

Estatuto Social, Regimento Interno préprio ou Regimento Interno da Companhia, por:

Conselho de Administragdo — Consad: aprovar a presente Politica de

Sustentabilidade;

Superintendéncia de Meio Ambiente, Satide e Seguran¢a do Trabalho -
SUMAS: promover ac¢des de fiscalizacdo e conscientizacdo das unidades
sobre a Politica de Sustentabilidade, bem como realizar a propositura de

objetivos e metas ambientais aplicaveis, no ambito de suas atribuicdes;

Auditores Ambientais Internos da SPA, sob condu¢dao da SUMAS: prestar
suporte as unidades administrativas sobre a Politica de Sustentabilidade,

no ambito de suas atribuicdes.

Superintendéncia de Governanga, Riscos e Compliance — SUGOV:
promover a¢des para o desenvolvimento da cultura de governanga, ética e

transparéncia, visando a sustentabilidade corporativa da Companhia;

Gestores, compreendendo Diretores, Superintendentes e Gerentes:
promover o comprometimento e o estimulo de sua equipe e terceirizados
sob sua gestdo, visando ao cumprimento dos principios estabelecidos na

Politica de Sustentabilidade.
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CAPITULO V - SANCOES

10. A ndo observancia desta Politica e de seus desdobramentos normativos
implicard, no que couber, em san¢des previstas no Regulamento Interno de Pessoal

(RIP) e/ou no Cédigo de Etica da SPA.

CAPITULO VI — DISPOSICOES GERAIS

11. Os casos omissos, excecdes, bem como os ajustes na presente Politica de

Sustentabilidade devem ser submetidos a aprovac¢do do Consad.

12. Compete aos gestores da Companhia difundir a presente Politica e seus

desdobramentos aos empregados, e zelar por seu cumprimento.

13. E dever dos gestores e empregados da Companhia observar os principios e

procedimentos estabelecidos neste documento.

14. Para efeitos desta Politica, considere-se como unidades administrativas
também as oficinas, Gates de acesso e instalagdes similares pertencentes a SPA onde

sdo exercidas atividades profissionais de empregados diretos ou terceirizados.

15. Esta Politica entra em vigor a partir da data de aprovac¢ao pelo Conselho de
Administracdo da SPA, passando a substituir a Politica Ambiental publicada por meio

da Resolucdo DIPRE n2 174.2016, de 14 de julho de 2016.
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ANEXO |

POLITICA DE SUSTENTABILIDADE
DA AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A.

A Autoridade Portudria de Santos S.A. (“Santos Port Authority”, “SPA” ou
“Companhia”), na busca em ser referéncia em sustentabilidade, observados os

aspectos ambientais, sociais e de governanca corporativa, tem como principios:
1) Atender integralmente a legislacdo vigente e as suas préprias normas;

2) Proteger o meio ambiente, incluindo a prevencao da poluicdo em todas as suas

formas, buscando a protecdo da biodiversidade e do ecossistema portudrio;

3) Buscar a melhoria continua do Sistema de Gestao Ambiental e estimular a
inovacdo na busca de oportunidades dignas para o crescimento sustentavel

dos negécios;

4) Buscar a exceléncia na prestacdo de servigos portudrios, com responsabilidade

ambiental e respeito a diversidade e aos direitos humanos;

5) Promover acdes de engajamento com os Objetivos de Desenvolvimento

Sustentdvel (ODS) aplicaveis a Companhia;

6) Exercer boas praticas de governanga, integridade e transparéncia na
elaboracao de politicas publicas, atuando na prevencdo de conflitos de
interesse e atos de corrupcdo, e exercendo uma gestdo eficiente, orientada

por objetivos definidos e resultados mensuraveis.

10
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INFORMAGCOES DE CONTROLE
TITULO
POLITICA DE SUSTENTABILIDADE
VERSAO

1.1.2

(Politica Ambiental publicada por meio da Resolugdao DIPRE n? 174.2016, de 14 de
julho de 2016, é considerada como 12 versao)

UNIDADE GESTORA DO DOCUMENTO

GERENCIA DE SUSTENTABILIDADE

ALTERACOES EM RELACAO A VERSAO ANTERIOR

e Mudanga da razdo social da companhia (de Companhia Docas do Estado de Sao
Paulo - CODESP para Autoridade Portudria de Santos S.A. — Santos Port Authority
- SPA);

e Atualizacdo dos principios da Politica Ambiental estabelecida por meio da
Resolucdo DIPRE n2 174.2016, de 14 de julho de 2016, em relacdo aos fatores
ambientais, sociais e de governanca corporativa e Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da Organizacdo das Nac¢Oes Unidas (ONU), passando, neste viés mais
amplo, a ser denominada Politica de Sustentabilidade; e

e Adequacdes no formato do documento de acordo com a nova arquitetura de

normas.
RELAGAO COM OUTROS NORMATIVOS
ESTATUTO SOCIAL

REGULAMENTO INTERNO DE PESSOAL (RIP)
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NORMATIVOS REVOGADOS

POLITICA AMBIENTAL publicada por meio Resolugdo DIPRE n? 174.2016, de 14 de
julho de 2016.

INSTANCIA DE APROVAGCAO

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO SPA, 6172 REUNIAO, REALIZADA EM 01/07/2021,
POR MEIO DA DELIBERAGCAO CONSAD N2 074.2021.
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