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POLITICA DE DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS
DA AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A.

CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

1. Fica instituida a Politica de Distribuicdo de Dividendos da Autoridade
Portudria de Santos S.A. (“Santos Port Authority”, “SPA” ou “Companhia”) como
parte integrante do conjunto de instrumentos de governanca e de gestdo que
suportam a concepg¢do, implementacdo e melhoria continua na estrutura

organizacional da Companhia.
SECAO | — OBJETIVOS DA POLITICA

2. A presente Politica de Distribuicdo de Dividendos (“Politica”) tem por objetivo
estabelecer os principios, diretrizes e regras gerais relacionados a apuragdo do
montante e distribuicio de dividendos e/ou juros sobre o capital prdprio aos
acionistas da SPA, de forma a garantir a perenidade, transparéncia e sustentabilidade
financeira da Companhia, nos termos da legislacdo vigente e demais normativos

internos.
SECAO Il - ABRANGENCIA

3. Esta Politica é aplicdvel a todos os acionistas da SPA e deve orientar a atuagao
dos 6rgaos estatutarios e das unidades de gestdao da Companhia envolvidas no
processo de apuracdo e aprovagdo da distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre

capital proprio, retencao de lucro e apropria¢do de reservas.
SECAO Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA

4. A Politica de Distribuicao de Dividendos tem como fundamentacdo legal e

normativa:
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VI.

VII.

VIIL.

IX.

Xl.

PORT AUTHORITY

Estatuto Social da SPA;

Cédigo de Etica da SPA;

Manual de Conduta e Integridade da SPA;
Regulamento Interno de Pessoal (RIP) da SPA;
Politica de Assuntos Financeiros da SPA;

Lei n2 6.404, de 31 de outubro de 1976, que dispde sobre as Sociedades

por Ac¢des;

Lei n? 9.249, de 26 de dezembro de 1995, que altera a legislacdo do
imposto de renda das pessoas juridicas, bem como da contribuicao social

sobre o lucro liquido, e d& outras providéncias;

Decreto n2 2.673, de 16 de julho de 1998, que dispde sobre o pagamento,
pelas empresas estatais federais, de dividendos ou de juros sobre o capital

préprio, e da outras providéncias;

Lein213.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico
da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios; e

Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016 que regulamenta a Lei n2

13.303, de 30 de junho de 2016; e

Interpretacdo Técnica ICPC 08 (R1) - Contabilizacdo da Proposta de
Pagamento de Dividendos (BV 2011), emitido pelo Comité de

Pronunciamentos Contabeis.
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SEGAO IV - DEFINICOES

5. Para os fins desta Politica sdo adotadas as seguintes defini¢des, que poderao
ser utilizadas no singular ou plural, sem prejuizo de significado aqui atribuido, e que
estdo em conformidade com as definigbes da legislacgdo, com as adaptagdes

necessarias a realidade da SPA:

TERMO DESCRICAO

Administradores Membros do Conselho de Administracdo e da
Diretoria Executiva.
Alta Administragao Grupo de pessoas que dirige e controla uma

organizacdo no mais alto nivel, ficando restrito esse
conceito aos membros do Conselho de
Administracdo (Consad), Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva (Direxe) da SPA.

Acionista Todo aquele que detém uma parte do capital da
empresa, que é representada por suas agoes.
Assembleia Geral Orgdo decisério maximo e soberano da

Companhia, com poderes para deliberar sobre
todos os negdcios relativos ao seu objeto, inclusive
guanto a sua competéncia para alterar o capital
social e o estatuto social da empresa, bem como
eleger e destituir seus conselheiros a qualquer

tempo.
Assembleia Geral Ordindria | Assembleia Geral a ser realizada, anualmente, nos
(AGO) 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término

do exercicio social, destinada a tratar das
competéncias privativas especificadas na Lei n2
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das
Sociedades por A¢des).
Comité de Auditoria Orgdo de assessoramento ao Conselho de
Estatutario (Coaud) Administracdo, auxiliando este, entre outros, no
monitoramento da qualidade das demonstracées
financeiras, dos controles internos, da
conformidade, do gerenciamento de riscos e das
auditorias interna e independente.
Conselho de Administragdo | Orgdo de nivel estratégico, responsavel pela
(Consad) definicao de sua politica e deliberagao estratégica.
Trata-se de elo fundamental entre a Assembleia
Geral (acionistas) e Diretoria Executiva (gestdo
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didria da Companhia), tendo por missdo definir a

orientacdo geral dos negdcios da SPA.

Conselho Fiscal (Confis)

Orgdo responsavel pela fiscalizacdo isenta das
contas e regularidade dos atos dos
administradores, com atuacdo colegiada e
individual.

Diretoria Executiva (Direxe)

Orgido de administracdo e representacdo, cabendo-
Ihe assegurar o funcionamento regular da
Companhia, em conformidade com a orientagdo
geral tracada pelo Conselho de Administragao.

Dividendos

Parcela do lucro liquido da Companhia a ser
destinada aos acionistas, apds as deducdes
previstas no Estatuto Social e na legislagao
aplicavel.

Dividendos Obrigatérios

Parcela minima do lucro liquido que a SPA deve
distribuir aos seus acionistas, conforme
estabelecido no Estatuto Social vigente.

Dividendos Complementares

Valores a serem distribuidos aos acionistas, acima
dos dividendos obrigatérios, limitado ao lucro
liquido obtido no exercicio, deduzindo a reserva
legal e ajustes contabeis.

Considera-se, também, como dividendos
complementares a distribuigdo dos lucros de anos
anteriores que estejam registrados na conta de
Reserva de Lucros.

Juros sobre Capital Proprio
(JCP)

Instrumento de remuneragdo ao acionista,
calculado a partir da aplicagcdo da taxa de juros de
longo prazo sobre o patriménio liquido ajustado,
conforme facultado pela Lei n? 9.249/1995, e
imputado ao dividendo minimo obrigatério.

Lucro Liquido Ajustado

Lucro liquido do exercicio menos os valores
destinados as reservas legal e de contingéncia,
além de eventuais prejuizos acumulados.

Lucro Liquido do Exercicio
(LLE)

Resultado do exercicio que remanescer depois de
deduzidos (i) provisdo para o imposto sobre a renda
(IRPJ); (ii) provisao para a contribuicdo social sobre
o lucro (CSLL); (iii) quaisquer valores destinados ao
pagamento de participacbes estatutdrias de
empregados e administradores.

Reserva Legal

E o valor constituido para assegurar a integridade
do capital social e que somente podera ser utilizado
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para compensar prejuizos ou aumentar o capital. A
reserva legal corresponde a 5% (cinco por cento) do
valor do lucro liquido do exercicio, limitada a 20%
(vinte por cento) do capital social.
Reserva de Contingéncia Reserva constituida quando ha expectativa de
perda provdvel e estimdvel, cujo fato gerador
esteja pendente de ocorrer no futuro.

CAPITULO Il — PRINCIPIOS

6. Os seguintes principios da presente Politica sdo inegocidveis e impreteriveis

a SPA:

I. A SPA deve promover a divulgacdo de forma precisa, adequada, clara e
oportuna de informagdes econdémico-financeiras que subsidiardao na
decisao da distribuicdo de dividendos, proporcionando as partes
interessadas o acompanhamento e o entendimento do desempenho de

forma inequivoca; e

Il. A proposta de distribuicdo de dividendos pela SPA deve ser realizada
criteriosamente, devendo estar fundamentada na capacidade econémico-
financeira da Empresa, buscando prever situagdes nas quais seja necessario
deixar de ser realizada a distribuicdo dos dividendos ou ser realizada no valor
abaixo ao estabelecido na legislagdo vigente e normativos internos, visando

a sustentabilidade e perenidade da Companhia.

CAPITULO IIl — DIRETRIZES

SECAO | — DIRETRIZES GERAIS

7. Os acionistas da SPA tém direito a receber, em cada exercicio social,
dividendos e/ou juros sobre capital préprio (JCP), em observancia a legislagdo vigente

e no Estatuto Social da Companhia.
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8. Em face do disposto no Estatuto Social da Companhia, do lucro liquido
auferido no exercicio social, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer
outra destinagdo, na constitui¢cdao da reserva legal, que nao excederd de 20% (vinte

por cento) do capital social.

9. Parcela do lucro remanescente podera ainda ser destinada para outras

reservas, em observancia a legislacdo societdria e Estatuto Social da Companhia.

10. A Assembleia Geral Ordindria deliberara sobre a destinacdo do lucro liquido
do exercicio, se existente, e a distribuicdo de dividendos e/ou JCP, de acordo com a
proposta apresentada pelos Administradores da Companhia e analisada pelo

Conselho Fiscal.

11. A distribuicdo dos dividendos pode deixar de ser realizada ou ser realizada
por um valor inferior ao estabelecido na legislacdo vigente e no Estatuto Social, por
deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria, caso os Administradores da Companhia
demonstrem que a distribuicdo de dividendos obrigatdrios comprometera a sua

situacdo financeira, sujeito a analise do Conselho Fiscal.

12. Os lucros que deixarem de ser distribuidos na condicdo prevista no item 11
da presente Politica serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendos assim que

permitir a situacdo financeira da Companbhia.

13. As disposicOes previstas na presente Politica de Distribuicdo de Dividendos
ndo excluem a aplicacdo de outras regras legais ou estatutarias aqui ndo especificadas,

a depender do caso concreto.

SECAO Il - DO PAGAMENTO DOS DIVIDENDOS OBRIGATORIOS OU JUROS SOBRE
CAPITAL PROPRIO

14. Os dividendos obrigatérios e/ou JCP constituem um passivo para a SPA e

devem ser pagos conforme procedimento disposto do Decreto n? 2.673, de 16 de
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julho de 1998 ou outra norma que vier a substitui-lo, bem como a Lei das S.A. e Lei

das Estatais.
SECAO Il - DO PAGAMENTO DOS DIVIDENDOS COMPLEMENTARES

15. A Companhia podera realizar a distribuicao de dividendos complementares
ao dividendo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado,
conforme procedimento disposto do Decreto n? 2.673, de 16 de julho de 1998 ou

outra norma que vier a substitui-lo, bem como a Lei das S.A. e Lei das Estatais.

16. O montante de distribuicdo de dividendos, considerando o somatério de
dividendos obrigatério e dividendos complementares, poderd ser de até 100% (cem
por cento) do lucro liquido ajustado do exercicio de apuracdo, além de possiveis

distribuicdes de valores registrados na conta reserva de lucros.

17. A avaliacdo da Companhia pelo pagamento de dividendos complementares
aos dividendos obrigatérios, devera ser feita com base na sua capacidade de geracao
de fluxo de caixa, levando-se em consideracdo suas projecées de longo prazo,
incluindo os planos de investimento, bem como outros fatores que a Companhia

entenda pertinentes, em observancia a Politica de Assuntos Financeiros da SPA.

18. Sem prejuizo de outras consideragOes estratégicas ou andlises que a
Companhia entenda necessarias, a distribuicdo de dividendos complementares
deverad ser deliberada pela Assembleia Geral, de acordo com a proposta apresentada

pelos Administradores da Companhia e analisada pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO IV — RESPONSABILIDADES

19. No ambito da presente Politica, as instancias e unidades de gestdo abaixo
elencadas sdao responsaveis, além das suas respectivas atribuicdes previstas no

Estatuto Social, Regimento Interno préprio ou Regimento Interno da Companhia, por:
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Assembleia Geral: deliberar sobre a destinacdo do resultado do exercicio

e a distribuicdo de dividendos e/ou JCP;

Conselho de Administragdo (Consad): (a) aprovar a presente Politica de
Distribuicdo de Dividendos; (b) submeter a Assembleia Geral a proposta

de distribuicdo de dividendos e/ou JCP;

Comité de Auditoria Estatutario: analisar e manifestar-se, em suporte ao
Conselho de Administracdo, sobre a proposta de distribuicdo de

Dividendos e/ou JCP.

Conselho Fiscal (Confis): manifestar-se sobre a proposta dos
Administradores da SPA, a ser submetida a Assembleia Geral, relativa a

distribuicdo de dividendos e/ou JCP;

Diretoria Executiva (Direxe): elaborar a proposta de distribuicdo de
dividendos, para serem submetidos a apreciacdo do Conselho de

Administracdo; e

Geréncia de Contabilidade: apoiar tecnicamente a Diretoria Executiva na

elaboracdo da proposta de distribuicdo de dividendos.

CAPITULO V — SANCOES

A ndo observancia desta Politica e de seus desdobramentos normativos

implicard, no que couber, em san¢des previstas no Regulamento Interno de Pessoal

(RIP) e/ou no Cédigo de Etica da SPA.

21.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos, excecdes, bem como os ajustes na presente Politica devem

ser submetidos a aprovag¢do do Conselho de Administragao.

10
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22. Os membros dos 6rgdos estatutdrios deverdo tomar conhecimento da

presente Politica e zelar por seu cumprimento.

23. E dever das instancias e unidades de gestdo responsaveis pela elaboracdo,
andlise e deliberagdo da proposta de distribuicdo de dividendos e observarem os

principios e diretrizes estabelecidos neste documento.

24. Esta Politica pode ser desdobrada em outros documentos normativos

especificos, sempre alinhados aos principios e diretrizes aqui estabelecidos.

25. Esta Politica deverd ser analisada periodicamente, quanto a necessidade de
sua revisdo, pela Geréncia de Contabilidade e ser aprovada pelo Conselho de

Administracdo, conforme previsto no manual de Normas e Processos da SPA.

26. Esta Politica entra em vigor apds aprovacao pelo Conselho de Administragao.

% %k %

11
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