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ATA DA 17892 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DE SAO PAULO — CODESP
AUTORIDADE PORTUARIA

As nove horas do dia dezoito do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis, na
Sala de Reunides da Companhia Docas do Estado de Sdo Paulo — CODESP, sito na
Avenida Conselheiro Rodrigues Alves s/n.°, em Santos-SP, realizou-se a milésima
septingentésima octogésima nona reunido ordinaria da sua Diretoria Executiva, sob a
presidéncia do Diretor Administrativo e Financeiro, Sr. Francisco José Adriano,
conforme estabelecido da Decisdo Direxe n° 416.2015 e Deliberacdo Consad
n° 83.2015, em funcao do Diretor-Presidente, Sr. José Alex Botélho de Oliva, M.Sc, ndo
ter participado em virtude de reunido externa, e com a presenca do Diretor de
Operacdes Logisticas, Sr. Celino Fonseca, e do Diretor de Engenharia, Sr. Antdnio de
Padua de Deus Andrade, o Diretor de Relacbes com o Mercado e Comunidade, Sr.
Cleveland Sampaio Lofrano, também n&o participou em razdo de compromisso
externo. Havendo numero legal, o Diretor-Presidente, em substituicdo, declarou
abertos os trabalhos, tendo como Secretario, o Sr. Raul Moura de Sa. Passando ao
Item | da Pauta: ABERTURA, submeteu aos Diretores a Ata da Reunido anterior que
lida e achada conforme, foi devidamente assinada. Prosseguindo, foram apresentadas
as matérias constantes do Item Il da Pauta, ORDEM DO DIA que, examinadas e
discutidas, foram colocadas em votacao, tendo recebido as seguintes manifestacdes:
[I.1 — com base nos registros contidos no processo n° 42018/16-28 e considerando a
manifestacdo da Superintendéncia Juridica — SUJUD, datada de 26-10-2016, decidiu
autorizar a abertura de processo licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO,
objetivando a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de aplicagéo e
remocdo de pelicula de protecdo solar e seguranca para as bases operacionais e
Gates da Guarda Portuaria pelo prazo de 12 (doze) meses, no valor global estimado de
R I ) -2 o assunio foi emitida a Decis&o
Direxe n° 550.2016; 1.2 — com base nos registros contidos No processo
n°® 38153/16-60, decidiu aprovar o Programa de Participagdo nos Lucros e/ou
Resultados — 2017 — PPLR, bem como, submeté-lo a deliberacdo do Conselho de
Administracdo para encaminhamento aos 6rgdos controladores, conforme artigo 20,

inciso XVII do Estatuto. Para o assunto foi emitida a Decisdao Direxe n° 551.2016;

Reunido de 18-11-2016



3926

)

STV AT
[1.3 — com base nos registros contidos no expediente n° 41180/16-19 e considerando o
requerimento da empresa Sphera Security Ltda. de reconsideracdo do Conselho de
Administracdo ao indeferimento quanto ao pagamento retroativo da aplicagdo do
reajuste, autorizado pela Diretoria Executiva através da Decisdo Direxe n°® 413.2015,
item “b”, decidiu encaminhar o referido assunto ao citado Conselho para
reconsideracdo do pleito. Para o assunto foi emitida a Decisdo Direxe n° 552.2016;
[1.4 — com base nos registros contidos no processo n°® 30647/16-04, decidiu acolher o
Relatério da Pregoeira, designada para o recebimento e julgamento das propostas
apresentadas referente ao PREGAO ELETRONICO N° 66/2016, por Sistema de
Registro de Preco, objetivando a contratacdo de empresa para o fornecimento de
reatores utilizados pela Geréncia do Setor Elétrico — GEELE, para abastecer o estoque
do almoxarifado da Companhia, bem como, homologar e adjudicar as citadas
aquisicdes as empresas: DR COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA. — ME,
para os itens 01, no valor global de R$ 11.745,00 (onze mil e setecentos e quarenta e
cinco reais), 06, no valor global de R$ 612,00 (seiscentos e doze reais) e 07, no valor
global de R$ 699,30 (seiscentos e noventa e nove reais e trinta centavos); WZ UNIAO
AUTOMACAO E ELETRICA EIRELI — EPP, para o item 02, no valor global de
R$ 3.808,80 (trés mil e oitocentos e oito reais e oitenta centavos); ELETICA
MINEIRAO EIRELI — ME, para os itens 03, no valor global de R$ 66.150,00 (sessenta
e seis mil e cento e cinquenta reais), 04, no valor global de R$ 2.563,50 (dois mil e
qguinhentos e sessenta e trés reais e cinquenta centavos), e 05, no valor global de R$
13.515,00 (treze mil e quinhentos e quinze reais). Para o assunto foi emitida a Deciséo
Direxe n° 553.2016; II.5 — com base nos registros contidos no processo n° 36583/09-17
e considerando a manifestacdo da Superintendéncia Juridica — SUJUD, datada de
11-10-2016, decidiu autorizar a prorrogacido do TERMO DE COOPERACAO
celebrado com a TCR SANCHES CURSOS - EEP — ESCOLAS FISK, Unidades I, Il e
[ll, objetivando a concessdo de descontos nas mensalidades escolares, aos
funcionarios e ex-funcionarios aposentados da CODESP e seus dependentes, com
uma reducéo de 30% (trinta por cento) no valor das mensalidades, isencdo da taxa de
matricula e/ou rematricula e parcelamento do material didatico em 6 (seis) vezes sem
juros, sem desconto em folha, por mais 12 (doze) meses. Para o assunto foi emitida a

Decisdo Direxe n°® 554.2016; II.6 — com base nos registros contidos no processo
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n° 36876/16-14 e considerando a manifestacdo da Superintendéncia Juridica — SUJUD,
datada de 18-10-2016, decidiu autorizar a abertura de processo licitatério na
modalidade PREGAO ELETRONICO, por Sistema de Registro de Preco, objetivando a
contratagcdo de empresa para o fornecimento de materiais de uso e consumo de
escritorio, para abastecer o estoque do almoxarifado da Companhia, no valor global
estimado de RS [ NN (N
B -2 o assunto foi emitida a Decisdo Direxe n° 555.2016; 1.7 — com base
nos registros contidos no processo n°® 38012/16-38 e considerando a manifestacédo da
Superintendéncia Juridica — SUJUD, datada de 27-10-2016, decidiu autorizar a
abertura de processo licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, por Sistema
de Registro de Preco, objetivando a contratacdo de empresa para a aquisicao de 1000
pastas de cartolina utilizadas para acondicionar dossié funcional de empregados ativos
e saidos, para o periodo de 12 (doze) meses, no valor global estimado de R$ ||l
(). -2 o assunto foi emitida a
Decisdo Direxe n° 556.2016; II.8 — com base nos registros contidos no processo
n°® 21095/16-81, decidiu acolher o Relatério do Pregoeiro, designado para o
recebimento e julgamento das propostas apresentadas referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 39/2016, objetivando a contratacio de empresa para a prestacio de
servicos de recarga e/ou recuperacdo de extintores de CO,, AP, PQS, P6 ABC e
ampolas adicionais com fornecimento de pecas, num total de 1433 unidades extintoras,
pelo periodo de 12 (doze) meses, bem como, homologar e adjudicar os citados
servicos a empresa NOVO BRASIL COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E SISTEMAS,
no valor global de R$ 135.999,96 (cento e trinta e cinco mil e novecentos e noventa e
nove reais e noventa e seis centavos). Para o assunto foi emitida a Decisdo Direxe
n° 557.2016; 11.9 — com base nos registros contidos no processo n°® 42221/16-21,
considerando a manifestacdo da Superintendéncia Juridica — SUJUD, datada de
21-09-2016 e com base no artigo 24, inciso I, da Lei Federal n°® 8.666/93, decidiu
autorizar a contratacdo direta, por dispensa de licitagdo, da empresa IDEMP -
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, para ministrar, “in company”, o
curso sobre Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, com duracdo de
24 (vinte e quatro) horas, para grupo de até 25 empregados, no valor global de

R$ 15.700,00 (quinze mil e setecentos reais). Para o assunto foi emitida a Deciséo
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Direxe n°® 558.2016; 1.10 — com base nos registros contidos no processo
n°® 37830/16-41, decidiu autorizar que os empregados que laboram em regime de turno
ininterruptos e uma vez nomeados a ocupar funcdes de confianca, possam laborar em
regime de 200h/més (7-11/13-17), podendo ainda desenvolver suas atividades no
periodo noturno (19-23/00-04), uma vez requisitado, de maneira a haver chefias em
todos os horarios. Para o assunto foi emitida a Decisé@o Direxe n° 559.2016; 11.11 — com
base nos registros contidos no processo n° 43085/16-51, considerando o parecer da
Superintendéncia Juridica — SUJUD, datado de 10-11-2016, e conforme item 4.1, da
Norma Interna de procedimentos administrativos de alcada do CONSAD, decidiu
propor ao Conselho de Administragdo a autorizagcdo para a abertura de processo
licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, objetivando a contratacdo de
empresa especializada para a prestacéo de servicos de fornecimento de vales refeicédo
e vales alimentacdo aos empregados da CODESP e aos aprendizes, que possibilitem,
na modalidade refeicdo, a aquisicdo de refeicGes prontas através de rede de
estabelecimentos credenciados e na modalidade alimentacdo, a aquisicdo de géneros
alimenticios “in natura” através de rede de estabelecimentos e de grandes redes de
supermercados credenciados, na forma definida na legislagdo do Ministério do
Trabalho e Emprego que regulamenta o Programa de Alimentacdo do Trabalhador
(PAT), pelo prazo de 12 (doze) meses, no valor global estimado de R$ | GGl

) -2 o assunto foi emitida a Decisdo Direxe n° 560.2016;

[1.12 — com base nos registros contidos no processo n° 42804/16-80 e conforme artigo
20, inciso XVII, do referido instrumento, decidiu propor ao Conselho de Administragao
a aprovacao do Programa de Remuneracéo Variavel Anual — RVA, do exercicio 2017.
Determinou, também, que as metas sejam apresentadas em reunido da Diretoria
Executiva para posterior encaminhamento ao Conselho de Administracdo. Para o
assunto foi emitida a Decisdo Direxe n® 561.2016; 11.13 — com base nos registros
contidos no processo n° 40143/16-49, considerando as manifestacbes da
Superintendéncia Juridica — SUJUD, datadas de 31-03-2015 (caso andalogo —
expediente n°® 7562/15-33) e 13-09-2016, e que o empregado Renato Pedro da Costa,
registro n° 34.717 adquiriu a aposentadoria especial sendo impossibilitado de continuar

no exercicio de atividades prejudiciais a salde ou a integridade fisica, nos termos do
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art. 57, 8§ 8° da Lei 8.213, de 24-07-1991, decidiu desligar o referido empregado com o
pagamento de todas as verbas rescisoérias devidas, sendo férias vencidas indenizadas,
férias proporcionais indenizadas, 13° salario, aviso prévio e multa de 40% do FGTS
sobre o saldo para fins rescisorios, bem como, o pagamento de todos os encargos
incidentes, representando um valor total de R$ 269.236,97 (duzentos e sessenta e
nove mil e duzentos e trinta e seis reais e noventa e sete centavos). Para o assunto foi
emitida a Decisdo Direxe n° 562.2016; 11.14 — com base nos registros contidos no
processo n° 40145/16-74, considerando as manifestacbes da Superintendéncia
Juridica — SUJUD, datadas de 31-03-2015 (caso analogo — expediente n°® 7562/15-33)
e 13-09-2016, e que o empregado Luis Carlos Pires Gongalves, registro n° 35.468-6
adquiriu a aposentadoria especial sendo impossibilitado de continuar no exercicio de
atividades prejudiciais a saude ou a integridade fisica, nos termos do art. 57, 88° da Lei
8.213, de 24-07-1991, decidiu desligar o referido empregado com o pagamento de
todas as verbas rescisorias devidas, sendo férias vencidas indenizadas, férias
proporcionais indenizadas, 13° salario, aviso prévio e multa de 40% do FGTS sobre o
saldo para fins rescisérios, bem como, 0 pagamento de todos 0s encargos incidentes,
representando um valor total de R$ 265.586,07 (duzentos e sessenta e cinco mil e
quinhentos e oitenta e seis reais e sete centavos). Para o assunto foi emitida a Decisdo
Direxe n°® 563.2016; 11.15 — decidiu autorizar o afastamento de férias do Sr. Diretor de
Engenharia nos periodos de 01-03 a 10-03-2017 e de 03-07 a 12-07-2017, sendo que
o Sr. Diretor de Relacbes com o Mercado e Comunidade respondera interinamente
pelos atos daquela Diretoria. Determinou, também, a abertura de expediente. Para o
assunto foi emitida a Decisdo Direxe n® 564.2016; 11.16 — com base nos registros
contidos no processo n°® 34802/15-18, considerando o parecer da Superintendéncia
Juridica — SUJUD, datado de 18-10-2016, e conforme item 4.7, da Norma Interna de
procedimentos administrativos de alcada do CONSAD, decidiu propor ao Conselho de
Administracdo a autorizagéo de Aditamento ao Contrato DP/83A.2015, celebrado com
a empresa ALIANCA ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS E SAUDE S/A, para
assegurar a contratacdo para os empregados, ex-empregados desligados por
aposentadoria da CODESP ou incluidos no Programa de Incentivo ao Desligamento
Voluntario (PIDV) da CODESP e das Hidrovias conveniadas: Administracdo das
Hidrovias do Sul (AHSUL), Administracdo das Hidrovias do Paraguai (AHIPAR),
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Administracao das Hidrovias do Parana (AHRANA) e Administracdo do Porto Fluvial de
Estrela (APFE), e os respectivos dependentes, planos de saude que contemplem
assisténcia meédica, hospitalar, ambulatoria, laboratorial, apoio diagndsticos e
terapéuticos e odontolégicos de, no minimo por 02 (duas) operadoras registradas na
ANS, a fim de prorrogar seu prazo por mais 12 (doze) meses, bem como, acrescer o
seu valor contratual em 13,57%, conforme publicacdo do Diario Oficial da Unido de
06-06-2016 de autorizacdo da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS para
reajuste dos planos de saude individuais e familiares, passando o valor do contrato
para R$ 36.433.584,00 (trinta e seis milhdes e quatrocentos e trinta e trés mil e
quinhentos e oitenta e quatro reais) e incluir clausula rescisoria, mantendo-se
inalteradas todas as demais clausulas e condi¢cdes contratuais. Determinou, também,
que a area gestora providencie a devida numeracdo do processo administrativo junto
ao Protocolo Geral desta Companhia. Para o assunto foi emitida a Decisdo Direxe
n° 565.2016. A seguir, sem assunto no item Il — DIRETRIZES, passou-se ao item
IV — COMUNICACOES, contou com os seguintes assuntos: IV.1 — com base nos
registros contidos no expediente n° 42523/16-91, a Diretoria Executiva tomou ciéncia
da Sumula CONFIS/292.2016, de 08-11-2016, na qual o referido Conselho solicita
conhecer o resultado do questionamento da Diretoria Executiva, conforme registrado
em sua reunido n°® 17762, item, V.1, no qual solicitou que todos os Superintendentes e
Gerentes consultem se existem, em suas areas, empregados em desvio de funcéo e,
caso haja, providenciem a imediata correcdo; IV.2 — com base nos registros contidos
no expediente n°® 37757/16-52, a Diretoria Executiva tomou ciéncia da resposta a
Sumula CONSAD/114.2016, de 05-10-2016, na qual o Conselheiro Jodo de Andrade
reiterou sua solicitacdo feita através da Sumula CONSAD/030.2016, de 03-06-2016,
onde pediu informag¢des a Diretoria Executiva, indagando se no PDG constava a
previsdo de dispéndios para complementacdo de aposentadoria relativa ao
enquadramento do PECS. Registrou ainda, que a referida sumula teve como
consequéncia a criagdo de um Grupo de Trabalho designado através da Resolugéo
DIPRE n° 120.2016, para efetuar estudo de implantacdo do PECS na complementacao
de aposentadoria; IV.3 — com base nos registros contidos no expediente
n°® 42644/16-13, a Diretoria Executiva tomou ciéncia dos relatérios de Demonstrativos

Econdmico-Financeiros — setembro/2016 — Resumo; Fluxo de Caixa do Porto de
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Santos do exercicio de 2016 (realizado até setembro e previsto de outubro até
dezembro), do Porto de Santos e do TPPL/SC; Programa de Dispéndios Globais —
PDG (Geral), do exercicio de 2016 (realizado até setembro e previsto de outubro até
dezembro), Geral, do Porto de Santos e do TPPL/SC; Orgcamento de Investimento do
exercicio de 2016 (executado até setembro), a serem encaminhados aos Conselhos
Fiscal e de Administracdo; IV.4 — a Diretoria Executiva tomou ciéncia do relatorio de
resumo das licitacbes em andamento; IV.5 — a Diretoria Executiva tomou ciéncia dos
contratos ativos na CODESP, por vencimento. A seguir, passou-se ao item
V — ASSUNTOS GERAIS, V.1 — o Diretor Administrativo e Financeiro comunicou que
solicitou a Superintendéncia de Recursos Humanos que todos os colaboradores que
sejam encaminhados ao INSS para aposentadoria deverao ser demitidos de “imediato”;
V.2 — Foi apresentado pelo Diretor Administrativo e Financeiro, no processo
n® 43095/16-12, a lista de demissdes para avaliagdo dos Diretores, a ser aprovado na
proxima reunido da Diretoria. Sem outros assuntos, o Sr. Diretor-Presidente, em
substituicdo, agradeceu a presenca de todos e encerrou os trabalhos determinando a

lavratura da presente Ata.

Francisco José Adriano Antonio de Padua de Deus Andrade
Diretor Administrativo e Financeiro Diretor de Engenharia
Diretor-Presidente, em substituicdo

Celino Fonseca Raul Moura de Sa
Diretor de Operacdes Logisticas Superintendente de Gabinete da
Presidéncia
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